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1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения практики студентов и курсантов (далее - обучающихся), осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования.
1.2. Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по специальностям среднего профессионального образования, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности (профессии).
1.3. Настоящее положение разработано на основании:
- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министерством образования и науки Российской Федерации от 18.04.2013 года №291;
- ФГОС СПО по специальностям;
- требований международных морских конвенций;
- приказа ФГБОУ ВО «АГТУ» № 323 от 02 сентября 2015г., приложение № 8.

2. Субъекты практики
2.1. В процессе организации и проведении практики принимают участие следующие субъекты:
- образовательная организация (далее – Техникум); 
- организации, предприятия и учреждения, предоставляющие места для прохождения практики в соответствии с условиями договоров (далее - Организация);
- работники Техникума в соответствии с функциональными обязанностями (заведующий отделением, руководители практик учебных групп);
- обучающиеся по программам среднего профессионального образования.
2.2. Техникум при организации практики:
- планирует и утверждает в учебном плане, все виды практики в соответствии с ОПОП СПО с учетом договоров с организациями;
- направляет письма в организации (приложение №1);
- заключает договоры на организацию и проведение практики (приложение №2);
- разрабатывает и согласовывает с Организациями программы практики, содержание и планируемые результаты практики;
- осуществляет руководство практикой;
- контролирует реализацию программ и условия проведения практики Организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми;
- формируют группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
- определяют совместно с Организациями процедуру оценки общих и профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики; 
- разрабатывает и согласовывает с Организациями формы отчетности и оценочный материал прохождения практики. 

2.3. Организации: 
- заключают договоры с Техникумом на организацию и проведение практики (приложение №2);
- согласовывают программу практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на практику; 
- предоставляют рабочие места (при возможности) обучающимся, назначают руководителей практики от Организации, определяют наставников;
- участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также оценке таких результатов; 
- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения практики; 
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 
- проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 
2.4. Заведующий отделением  осуществляет общее планирование, координацию и контроль за ходом проведения практики. 
2.5. Заведующий отделением  осуществляет заключение договоров, координирует  работу мастеров производственного обучения, руководителей практики от Техникума, а также формулирует предложения по вопросам совершенствования организации производственного обучения, своевременно информирует заместителя директора по морскому образованию о ходе практики и выполняет иные функциональные обязанности в соответствии с должностной инструкцией. 
2.6. Заведующий отделением взаимодействуют с руководителями практики по вопросам организации практического обучения в пределах функциональных обязанностей. 
2.7. Функциональные обязанности руководителей практики от Техникума, а также обязанности обучающихся определяются соответствующим разделом настоящего положения. 
2.8. Обучающиеся, осваивающие ОПОП СПО в период прохождения практики в организациях, обязаны:
- выполнять задания, предусмотренные программами практики;
- соблюдать действующие в Организации правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности;
- вести отчетность установленной формы, своевременно отчитываться о результатах практики. 

3. Планирование и организация практики
3.1. Планирование и организация практики обеспечивает:
- последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому;
- целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых функций;
- связь практики с теоретическим обучением.
3.2. Последовательность этапов в организации практики:
- определение периодов практики в учебном году на основании утвержденных учебных планов (до 1 сентября);
- издание приказа об установлении педагогической нагрузки (до 1 сентября);
- издание приказа о руководстве практикой (до 1 сентября);
- заключение договоров с Организациями (не позднее, чем за 2 недели до начала практики);
- распределение обучающихся по базам практики и оформление соответствующих приказов (не позднее, чем за неделю до начала практики);
- оформление индивидуальных заданий на практику (не позднее, чем за неделю до начала практики);
- направление обучающихся по местам прохождения практики;
- текущий контроль за прохождением практики;
- предоставление отчетов по результатам практики (в течение недели после окончания практики). 
3.3. Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей ОПОП СПО в соответствии с ФГОС СПО. 
Содержание всех этапов практики должно обеспечивать обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.
3.4. Сроки проведения практики устанавливаются Техникумом в соответствии с ОПОП СПО.
3.5. Учебная практика и практика по профилю специальности проводятся как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием практики. 
3.6. Направление на практику оформляется приказом директора Техникума с указанием закрепления каждого обучающегося за Организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 
3.7. При прохождении практик на предприятиях, в учреждениях и организациях, работники которых подлежат обязательным медицинским осмотрам, обучающиеся перед началом и в период похождения практики проходят медицинские осмотры в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111).
3.8. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить учебную и производственную практики в организации по месту работы, в случаях, если осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики. 
3.9. При наличии в Организации вакантной должности, работа по которой соответствует требованиям к содержанию практики, с обучающимися по усмотрению Организации может быть заключен срочный трудовой договор. Между Техникумом и организацией может быть заключен договор оказания информационно-консультационных услуг по подбору персонала специалиста на замещение вакантной из числа обучающихся (приложение 10).
3.10. В примерный комплект документов руководителя практики от Техникума входят:
· настоящее положение;
· приказ о распределении обучающихся по местам практики;
· рабочая программа практики;
· направление на практику (приложение №3);
· задание на практику (приложение №4);
· аттестационный лист (приложение №5);
· дневник практики или журнал практической подготовки (приложение №6);
· характеристика (по итогам прохождения практики) (приложение №7);
· рецензия на отчет о практике (приложение №8);
· отчет руководителя практики от учебного заведения (приложение №9).

4. Учебная практика
4.1. Видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, являются: учебная практика и производственная практика (далее - практика).
4.2. Учебная практика направлена на формирование у обучающихся практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности. 
4.3. Учебная практика может быть направлена на освоение рабочей профессии, если это является одним из видов профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО по специальности, что находит своё отражение в пояснительной записке учебного плана. 
4.4. Учебная практика проводится в Организациях на основе договоров между Организацией и Техникумом. 
4.5. Рабочая программа практики определяет умения и навыки по каждой теме (разделу) практики, перечень учебно-производственных работ и видов упражнений, а также формы теоретических занятий.
4.6. Календарно-тематический план разрабатывается на основе рабочей программы практики и перечня учебно-производственных работ. При составлении календарно-тематического плана руководитель производит разбивку практических вопросов на отдельные темы, состоящие из нескольких занятий.
4.7. Учебная практика может проводиться в форме практических занятий или уроков производственного обучения.
Преподаватель  планирует ход  практических занятий. Планирование хода занятий заключается в последовательности  выполнения практических работ и ориентировочном определении затрат времени на каждый вид работы.
При планировании урока преподаватель определяет цель урока и решаемые на нем задачи, содержание и организацию урока. 
4.8.	При проведении учебной практики группа может делиться на подгруппы. Вопрос о целесообразности деления, с соответствующим обоснованием руководителя практики, рассматривается директором Обособленного структурного подразделения или Филиала при определении объёма педагогической нагрузки.

5. Производственная практика
5.1. Производственная практика включает в себя следующие этапы:
- практику по профилю специальности;
- преддипломную практику. 
5.2. Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 
5.3. Преддипломная практика направлена на углубление первоначального практического опыта, дальнейшее развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению дипломного проекта или дипломной работы в Организациях различных организационно - правовых форм.
5.4. Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения программы учебной практики и практики по профилю специальности.
5.5. Разработанная рабочая программа практики рассматривается на заседании отделения и утверждается заместителем директора по УВР. 
5.6. Преддипломная практика является обязательной для всех обучающихся заочной формы обучения, проводится после последней сессии и предшествует государственной итоговой аттестации. Преддипломная практика реализуется обучающимся по направлению Техникума.

6. Результаты практики
6.1. Результаты практики определяются программами практик, разрабатываемыми Техникумом (отделением).
6.2. По результатам практики руководителем практики от Техникума формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики.
6.3. В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики, форма которого разрабатывается Техникумом (отделением). По результатам практики обучающимися составляется отчет, который утверждается в месте прохождения практики. В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, ауди-, фото-, видео-, материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 
6.4. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом или на основании результатов её прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций
6.5. Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля по виду профессиональной деятельности.
6.6. Практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при условии:
- положительного аттестационного листа по практике руководителя практики от Организации и от Техникума об уровне освоения профессиональных компетенций; 
- наличия положительной характеристики Организации по месту прохождения практики на обучающегося по освоению общих профессиональных компетенций в период прохождения практики;
- полноты и своевременности предоставления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
6.7. Результаты прохождения практики представляются обучающимся в Техникум и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации. 
6.8. Обучающиеся, не прошедшие практику по уважительной причине, проходят практику по индивидуальному плану. 
6.9. Обучающиеся, не прошедшие практику при отсутствии уважительной причины или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации. 

7. Правовой статус руководителя практики от Техникума 
7.1. Руководителем практики от Техникума является преподаватель дисциплин и (или) профессиональных модулей профессионального цикла, назначаемый приказом директора Техникума. 
7.2. Руководитель практики от Техникума:
- осуществляет руководство практикой обучающихся на рабочих местах;
- принимает участие в организационном собрании по практике, разъясняет обучающимся цели и задачи практики, их обязанности и права, обеспечивает им выдачу учебно-методической документации, инструктирует их по вопросам прохождения практики, по составлению отчетов и порядку их предоставления;
- составляет и выдает индивидуальные задания на практику в соответствии с программой практики;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам или перемещении их по видам работ;
- обеспечивает своевременное прибытие обучающихся на места практики, а, в необходимых случаях, сопровождает их к месту прохождения практики;
- ведет постоянный учет нахождения обучающихся на рабочих местах, осуществляет контроль за освоением программы практики, проводит беседы и консультации, оказывает им помощь в освоении программы, в выполнении индивидуальных заданий и составлении отчетов по практике;
- контролирует на местах практики соблюдение обучающимися трудовой дисциплины, техники безопасности, охраны окружающей среды, производственной санитарии и гигиены;
- немедленно докладывает заведующему отделением обо всех случаях травматизма на производстве и грубых нарушениях трудовой дисциплины;
- информирует заведующего отделением о ходе практики;
- организует в установленные сроки сдачу студентами дневников, отчетов о результатах практики, их проверку, оформляет ведомость и зачетную книжку;
- составляет отчет по руководству практикой учебной группы, представляет отчет заведующему отделением не позднее, чем через 7 дней после ее окончания;
- отчитывается за руководство практикой на совещаниях у заведующего отделением и/или заместителя директора по УВР.
7.3. Права руководителя практики:
- контролировать выполнение программы практики;
- устанавливать контакты, способствующие выполнению задач по руководству практикой;
- представлять руководству материалы на поощрение обучающихся или наложение взыскания.
7.4. Ответственность руководителя практики:
- за несвоевременное оформление и выдачу индивидуального задания;
- за несвоевременную разработку и предоставление учебно-методической документации по практике;
- за несвоевременное предоставление отчетной документации по итогам практики;
- за неисполнение и ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей, нарушение трудовой дисциплины;
- за применение методов, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося.
7.5. Учебная нагрузка руководителя практики определяется, исходя из количества учебных часов, предусмотренных планом. В соответствии с разработанной и утвержденной программой практики мастер производственного обучения в пределах 36-часовой рабочей недели проводит практические занятия и учебно-производственные работы по профессиональному (производственному) обучению, осуществляет организационное обеспечение образовательного процесса, а также выполняет другую работу, предусмотренную должностной инструкцией руководителя практики.
7.6. 	Продолжительность времени в день для руководства практикой определяется приказом директором Техникума после рассмотрения вопроса на Совете Техникума. 

8. Правовой статус обучающихся во время прохождения практики
8.1. Обучающимся за период прохождения всех видов практики, связанной с выездом из места расположения учебного заведения, выплачиваются суточные в размере 50% от нормы суточных, установленных действующим законодательством Российской Федерации для возмещения дополнительных расходов, связанных с командировками работников предприятий, учреждений и организаций за каждый день, включая нахождение в пути к месту практики и обратно. 
8.2. Администрация Техникума своевременно распределяет обучающихся по местам практики и обеспечивает отъезжающих на практику билетами на проезд и денежными средствами.
8.3. Проезд к месту практики и обратно оплачивается обучающимся в полном размере, при условии определения места практики учебным заведением. 
8.4. За обучающимися - стипендиатами, находящимися на практике, сохраняется право на получение стипендии.
8.5. Обучающиеся по заочной форме обучения при наличии стажа работы по профилю подготовки и соответствующей рабочей профессии по техническим специальностям освобождаются от прохождения учебной практики и практики по профилю специальности, при условии предоставления соответствующей отчетной документации. На преддипломную практику они направляются в установленном порядке.
8.6. Продолжительность рабочего дня обучающегося при:	
- прохождении учебной практики, не связанной с выполнением производительного (физического) труда, составляет 36 академических часов в неделю независимо от возраста обучающегося;
- прохождении учебной практики, связанной с выполнением производительного (физического) труда на производственном объекте, составляет для студентов в возрасте от 15 до 16 лет не более 24 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ); в возрасте от 16 до 18 лет и старше - не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ);
- прохождении практики по профилю специальности и практики преддипломной для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет - не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ); в возрасте от 18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).





































Приложение 1
Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»
                                                                                              
                                                                                                             
Руководителю предприятия
__________________________
(наименование предприятия)
__________________________
__________________________
(Ф.И.О. руководителя)



Уважаемая (ый) __________________________!

Темрюкский техникум (филиал) ФГБОУ ВПО «Астраханский государственный технический  университет» просит Вас принять с___________ по _____________ на практику (учебную производственную или преддипломную) практику по специальности среднего профессионального образования  35.02.09.»Ихтиология и рыбоводства» группу студентов (список прилагается) или студента (ку) ___ курса очной формы обучения. 





              
Директор  















Приложение 2
Договор № ________
на организацию прохождения практики 

Город Темрюк                                                                             «___» __________201__г.


Темрюкский техникум (филиал) Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Астраханский государственный технический университет», в лице _______________________________________,  действующего на основании доверенности, именуемый в дальнейшем «Учебное заведение», с одной стороны  и  ____________________________________________
_______________________________________________________________________
 в лице____________________________________________________________________ именуемый в дальнейшем «База практики» с другой стороны, в соответствии с Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1.  Организация прохождения студентов Учебного заведения учебной, производственной или преддипломной (нужное  подчеркнуть)  практики по профилю специальности 35.02.09 «Ихтиология и рыбоводство» _________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. или количество студентов)
группы (пп)_____________ специальности (ей)_________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
в период с «___»_________________201__ года  по «___»_________________201__  года
в период с «___»_________________201__ года  по «___»_________________201__  года
на «Базе практики». 

2. Обязательства сторон
2.1.	  База практики обязуется:
2.1.1. Предоставить Учебному заведению неоплачиваемые/оплачиваемые (нужное подчеркнуть) рабочие места, оснащенные всем оборудованием, техникой или документами (нормативными, текущими), отчетами  необходимыми для организации и прохождения практики в соответствии с программой практики.
2.1.2. Обеспечить безопасные условия прохождения практики в соответствии с правилами и нормами, действующими на Базе практики.
0.   Учебное заведение обязуется:
1. Направить студентов  на практику в сроки, согласованные с Базой практики, согласно графику учебного процесса.
1. Обеспечить предварительную подготовку студентов направленных на Базу практики  в качестве практикантов.
1. Осуществлять через руководителей практики от Учебного заведения контроль за производственной дисциплиной студентов и качеством исполнения, согласно требованиям программы практики.
1. Оформить студентам индивидуальные задания, обеспечить копиями рабочих программ конкретного вида практики.
0. Оказывать методическую помощь студентам.

3.   Ответственность сторон 
3.1. Учебное заведение и База практики несут взаимную ответственность в соответствии с настоящим договором.
3.2.  Все споры и разногласия,  возникающие из настоящего договора подлежат разрешению путем переговоров.
3.3.  Вопросы, выходящие за рамки договора, оформляются в каждом конкретном случае дополнительным соглашением, являющемся составной частью настоящего договора.

4. Заключительные и переходные положения
4.1. Договор  вступает в силу с момента подписания.
4.2. Договор заключается в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 
4.3. При отсутствии каких-либо изменений или дополнений к договору, осуществляется пролонгация его на следующий год.

5. Адреса и подписи сторон
	               
Учебное заведение
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
___________________________________
______________/ ____________________
	
База практики
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________
___________________________________
______________/ ____________________











Приложение 3
Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»
                                                                                              
                                                                                                             
Руководителю предприятия
__________________________
(наименование предприятия)
__________________________
__________________________
(Ф.И.О. руководителя)



Направление на практику


       Направляем  Вам для прохождения  _______________________________________________________________________
(наименование  практики)
в период  с «___» _______________201__года по «___»___________________201__года   и   с «___» _________________201__года      по «___»____________________201__года    студента  _________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____ курса,  группы _______,  специальности___________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование  специальности)
в рамках ранее заключенного договора №______ от «____»_____________201___года.


              
Директор  






Приложение 4
Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»

	
ОДОБРЕНО
На заседании отделения
____________________________
протокол №___ от  «__»___________201__г.
______________ Беляков А.А.

	
УТВЕРЖДАЮ
Заместитель директора по УВР

____________________ Михалева И.А.
«___»___________________201__ года




ЗАДАНИЕ
на практику
студенту _______________________________________________________________________________
(Ф.И.О.)
группы_______ специальности ____________________________________________________
________________________________________________________________________________

Наименование практики ________________________________________________________________________________
Период практики  с «___»___________________201__года по «___»_______________201__года
Место прохождения практики ________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(указать полное наименование Базы практики)
1. Цели практики 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

2. Требования к навыкам  по итогам прохождения практики (виды профессиональной деятельности (профессиональных компетенций), подлежащих освоению):
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

3. Виды работ (процессов), осваиваеваемых в соответствии с рабочей программой практики
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

4. Перечень нормативной документации, подлежащей изучению в период практики (нормативно-правовые акты, стандарты, рецептура)
_______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

5. Выполнение задания по графической, расчетной,  аналитической  части. Наличие иллюстраций, рисунков, схем, таблиц и их значимость для отчета
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

6. Задания, связанные с тематикой дипломной работы (проекта)
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

7. Структура отчета     
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Дата выдачи                            «____»______________________201___
 
Дата представления отчета  «____»______________________201___

Руководитель практики ________________/_________________________________
              (подпись)                                                      (Ф.И.О.)
Приложение 5
Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»


АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
(заполняется на каждого обучающегося)

_______________________________________________________________________
ФИО
обучающийся (аяся) на _____ курсе  по специальности 
35.02.09 «Ихтиология и рыбоводство»
                          код и наименование
прошел (ла) учебную / производственную практику/ преддипломную по 
профессиональному модулю ______________________________________________
_______________________________________________________________________
наименование профессионального модуля
в объёме ______ часов с «___»____________20__ г. по ___»______________20___ г.
в организации ___________________________________________________________
_______________________________________________________________________
наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ
	Общие компетенции
(код и наименование)
	Вид работ, выполненных обучающимся во время практики
	Развитие компетенции

	ОК 1. 
	
	



Виды и качество выполнения работ
	Профессиональные
компетенции
(код и наименование)
	Вид работ, выполненных обучающимся во время практики
	Оценка выполнения работ

	ПК 1.1. 
	
	



Заключение: аттестуемый (ая) продемонстрировал (а)/не продемонстрировал (а) владение профессиональными и общими компетенциями:____________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

Оценка по результатам практики ______________________

 Дата «____» __________ 201__г.                               Подпись руководителя практики 
_________________  Ф.И.О. должность
Подпись ответственного лица организации  
(базы практики)
_________________ Ф.И.О должность
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Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»







ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Вид практики_______________________________________________

Фамилия, имя и отчество обучающегося_____________________________

Отделение Ихтиология и рыбоводство

Курс _________ Группа _________

Специальность 35.02.09 «Ихтиология и рыбоводство»

Период практики
с «_______» _______________________ г. 
по «_______» _______________________ г.











Темрюк 201__ г.



Приложение 6
























Основные требования к заполнению дневника 
1. Заполнить информационную часть (стр.1). 
2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы (стр. 4, 5). Получить индивидуальные задания по специальности (стр.6). 
3. Получить в отделе кадров организации отметку о прибытии на место практики (стр.2). 
4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы (стр. 7-9). 
5. Один раз в неделю (во время консультаций) представлять дневник на просмотр преподавателю – руководителю практики. 
6. Получить отзывы руководителей практики от предприятия и обособленного структурного подразделения(стр. 2). 
7. Получить в отделе кадров организации отметку о выбытии с места практики (стр. 2). 
8. В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.





Индивидуальное задание на период прохождения практики
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики________________________________



План прохождения практики

	№
	Дата
	Задание
	Отметка о выполнении

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	



Руководитель практики_____________________________
      
Практикант_______________________________________




Ход выполнения практики
	      Дата                  
	Описание выполненной работы
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Дневник практики

	      Дата                  
	Содержание практики
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_______________________________________________ 
_______________________________________________ 
_______________________________________________ 
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_______________________________________________ 
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Дневник практики

	      Дата                  
	Содержание практики
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_______________________________________________ 
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_______________________________________________ 
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_______________________________________________ 
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_______________________________________________ 
_______________________________________________ 
_______________________________________________ 
 



Практикант __________________________________
Руководитель          ___________________________
(предприятия,  учреждения, организации , структурного подразделения)
М.П.
Приложение 7
Характеристика
(по итогам прохождения практики)

Студента ________ курса, обучающегося по специальности  
35.02.09 «Ихтиология и рыбоводство»
                             шифр, наименование 

________________________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество
проходившего практику на _________________________________________________________
							наименование Базы практики  ________________________________________________________________________________

Начало практики «__»__________201__года.  Окончание практики «__»_________201__года

1. Дисциплинированность ___________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Отношение к работе ______________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Морально-психологические качества  _______________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Оценка  профессиональной подготовки  _____________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка по итогам  практики в баллах или зачет ___________ (________________________)

Руководитель от Базы практики            __________________/____________________________
Руководитель  от Учебного заведения   ___________________/___________________________ 

Приложение 8
Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»

Рецензия 
на отчет о практике
Студента _________________________________________________________________
                                   (Ф.И.О.)
группы______ специальности 35.02.09 «Ихтиология и рыбоводство»
Название практики _________________________________________________________________
Период практики  с «____»_______________201__года по «____»_________________201__года
Место прохождения практики ________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
(указать полное наименование базы практики)

Критерии оценки  отчета по практике

1. Заключение о соответствии отчета о практике требованиям методических указаний. 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

2. Оценка полноты охвата информации, качества выполнения отчета, умения грамотно излагать мысли
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
3. Оценка полноты описания  вопросов индивидуального задания  (краткая характеристика структурных элементов отчета) 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Недостатки отчета о практике
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Наличие замечаний в период  прохождения практики
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка   __________(___________________________)

Дата _____________________201__года

Руководитель ____________________________ /___________________________________
	ВОЛГО-КАСПИЙСКИЙ МОРСКОЙ РЫБОПРОМЫШЛЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ

	ПОЛОЖЕНИЕ О МЕХАНИЧЕСКОМ ОТДЕЛЕНИИ

	Файл: DM-1101
	Выпуск:21.01.17 10:28
	Версия: V.1
	Стр.14 / 26








Приложение 9
Росрыболовство
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования  «Астраханский государственный технический университет» 
(ФГБОУ ВО «АГТУ»)
Темрюкский техникум (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Астраханский государственный технический университет»


Отчет  руководителя практики от учебного заведения
________________________________________________________
(ФИО руководителя практики)


Город Темрюк                                        Дата составления:  «___»_________201__г.

	1. Общие сведения о практике

	Аббревиатура  группы
	

	Наименование специальности
	

	Форма обучения 
	

	Вид практики
	

	Период практики
	

	Кол-во студентов направленных на  практику
	

	Количество студентов завершивших практику
	

	Основные базы практики (перечислить в соответствии с приказом  о направлении на практику)

	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	2. Контроль за соблюдением учебной (трудовой дисциплины) обучающихся

	Количество жалоб на нарушение обучающимися правил внутреннего распорядка предприятия (указать ФИО  обучающихся)
	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	Количество объявленных благодарностей обучающимся   (указать ФИО обучающихся)


	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	Итоги практики (указать количество оценок  или зачетов)
	«5» -___; «4» -___; «3» -___; «2» -___; «зачет» - ________.
Средний балл - ____________________________________


	Освоенные рабочие профессии (наименование профессии  и количество обучающихся её       освоивших)
	__________________________________________________
_________________________________________________
__________________________________________________


	3. Итоги деятельности руководителя практики

	Количество запланированных дней/часов на руководство
	__________________________________________________

	Количество отработанных дней/ часов руководства практикой
	__________________________________________________

	Количество посещений  баз практик (указать наименование предприятий и даты)
	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	Анализ результатов практики, с точки зрения выполнения поставленных задач

	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	Положительные стороны            практики

	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	Недостатки, выявленные в ходе организации и прохождения  практики

	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________


	Предложения по совершенствованию практики

	__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________




Руководитель практики _________________/____________________

Отчет проверен:
 «___»_______________201___года 

Заведующий отделением _________________/___________________

